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REGISTRO PUBLICO DE EMPRESAS

Armando Luiz Rovai

INTRODUCAO

O registro empresarial ¢ efetuado através das juntas comerciais
(respectivamente, cada unidade da federag¢ao possui a sua), a fim de garantir publicidade,
autenticidade, seguranca e eficdcia aos atos juridicos das empresas, inserindo e
atualizando suas informagoes, na forma de cadastro. Funcionam, também, como 6rgao
destinado a auxiliar os empreendedores, economistas, contabilistas e advogados, como

banco de dados, gerando maior seguranca e efetividade as atividades negociais.
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1. REGISTRO PUBLICO DE EMPRESAS NA ATUALIDADE E APLICACAO DA LEI 8.934/1994

O Registro Publico de Empresas ¢ exercido com as seguintes finalidades: dar
garantia, publicidade, autenticidade, seguranca e eficacia aos atos juridicos das empresas;
cadastrar as empresas nacionais e estrangeiras em funcionamento no Pais e manter
atualizadas as informacgdes pertinentes; proceder a matricula dos agentes auxiliares do
comércio, bem como ao seu cancelamento.

Vale, aqui, trazer a baila, conforme ja tivemos a oportunidade de consignar na
obra coordenada pelo Professor Fabio Ulhoa Coelho,! especificamente, referente ao
volume que ¢ dedicado a “introducdo ao direito comercial” e “teoria geral das
sociedades” e compreende quatro nucleos tematicos: teoria da empresa, fungdo social da
empresa, empresario ¢ introducao ao direito societario, alguns pontos de relevancia para
o aprofundamento do tema registro publico de empresas na atualidade, devem ser
observados, assim vejamos:

“As juntas comerciais sdo as responsaveis pela execucao do arquivamento dos
documentos relativos a constitui¢do, alteracdo e dissolugdo de empresas
individuais, sociedades empresarias e cooperativas, respectivamente, em cada
unidade federativa.

Por questdes organizacionais e de competéncia processual, cumpre esclarecer
que as juntas possuem subordinagdo ao Departamento de Registro
Empresarial ¢ Integragdo que tem por finalidade supervisionar e coordenar, no
plano técnico, os orgdos de execugdo dos servicos de Registro de Empresas,
estabelecendo normas procedimentais de arquivamento de atos societarios e,
administrativamente, subordinam—se ao governo estadual competente.
Questdo relevante para o Registro Publico de Empresas é a prote¢do ao nome
empresarial, que decorre do ato de inscricdo de empresario ou do
arquivamento de ato constitutivo de empresa individual de responsabilidade
limitada ou de sociedade empresaria, bem como de sua alteragdo, e
circunscreve-se a unidade federativa de jurisdi¢do da junta comercial que o

tiver procedido.

'COELHO, Fabio Ulhoa (org.). Tratado de direito comercial: introdugdo ao direito comercial, teoria geral
das sociedades.
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Ainda, sobre este ponto, a prote¢do ao nome empresarial na jurisdi¢do de outra
junta comercial decorre da abertura de filial nela registrada ou do
arquivamento de pedido especifico, instruido com certiddo da junta comercial
da unidade federativa onde se localiza a sede da empresa interessada.

Nao podem ser arquivados pelo Registro Publico de Empresas os documentos
que ndo obedecerem as prescricdes legais ou regulamentares ou que
contiverem matéria contraria aos bons costumes ou a ordem publica, bem
como o0s que colidirem com o respectivo estatuto ou contrato ndo modificado
anteriormente.

Também ndo podem ser arquivados os documentos de constituicdo ou
alteracdo de empresas em que figure como titular ou administrador pessoa que
esteja condenada pela pratica de crime cuja pena vede o acesso a atividade
empresarial e os atos constitutivos de empresas que, além das clausulas
exigidas em lei, ndo designarem o respectivo capital.

No mesmo sentido, ndo serdo aceitos para registro os contratos sociais ou suas
alteragOes em que haja incorporagdo de imdveis a sociedade, por instrumento
particular, quando do instrumento ndo constar: a descri¢do e identificagdo do
imoével, sua area, dados relativos a sua titulacdo, bem como o nimero da
matricula no Registro Imobiliario; a outorga uxoria ou marital, quando
necessaria, nao pode ser arquivada.

O registro ainda ndo ¢é permitido para os contratos ou estatutos de sociedades,
ainda ndo aprovados pelo Governo, nos casos em que for necessaria essa
aprovagdo, bem como as posteriores altera¢des, antes de igualmente
aprovadas; a prorrogagdo do contrato social, depois de findo o prazo nele
fixado; os atos de empresas com nome idéntico ou semelhante a outro ja
existente; a alterag@o contratual, por deliberagdo majoritaria do capital social,
quando houver clausula restritiva, também ndo podem ser arquivados no
Registro Publico de Empresas.

Para todos os efeitos, o arquivamento de documentos societarios registrados
na junta retroagira 30 (trinta) dias contados de sua assinatura, sendo certo que
fora desse prazo o arquivamento sé tera eficacia a partir do despacho que o
conceder.

Enfim, todo ato, documento ou instrumento apresentado a arquivamento sera

objeto de exame do cumprimento das formalidades legais pela junta
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comercial. Verificada a existéncia de vicio insanavel, o requerimento sera
indeferido; quando for sanavel, o processo sera colocado em exigéncia. Neste
sentido, as exigéncias formuladas pela junta comercial deverdo ser cumpridas
em até 30 (trinta) dias, contados da data da ciéncia pelo interessado ou da
publicagdo do despacho.

Além dos documentos elencados na Lei 8.934/1994 e no Decreto 1.800/1996,
nenhum outro documento podera ser exigido pelo Registro Publico de
Empresas.

Quanto a andlise dos instrumentos societarios, elucida-se que os atos de
constituicdo de sociedades andnimas, bem como das atas de assembleias
gerais ¢ demais atos relativos a essas sociedades estdo sujeitos ao regime de
decisdo colegiada pelas juntas comerciais. Dos atos referentes a
transformacgdo, incorporagao, fusdo e cisdo de empresas mercantis; dos atos
de constituigdo e alteragdes de consorcio e de grupo de sociedades, conforme
previsto na Lei 6.404/1976, também seguirdo o rito colegiado.

Os demais procedimentos societarios, proprios do Registro Publico, serdo
objeto de decisdo singular proferida pelo presidente da junta comercial, por
vogal ou servidor que possua comprovados conhecimentos de Direito
Comercial e de Registro de Empresas.

O processo revisional pertinente ao Registro Publico de Empresa dar-se-a
mediante Pedido de Reconsideracdo; Recurso ao Plenario e Recurso ao Min.
de Estado da Industria, do Comércio € do Turismo.

Veja que o Pedido de Reconsideragdo tera por objeto obter a revisdo de
despachos singulares ou de Turmas que formulem exigéncias para o
deferimento do arquivamento e sera apresentado no prazo para cumprimento
da exigéncia para apreciagdo pela autoridade recorrida em 3 (trés) dias uteis
ou 5 (cinco) dias uteis, respectivamente. Das decisdes definitivas, singulares
ou de turmas, cabe recurso ao plenario, que devera ser decidido no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da pega recursal,
ouvida a procuradoria, no prazo de 10 (dez) dias, quando a mesma nao for a
recorrente.

Como ultima instancia administrativa das decisdes do plenario cabe recurso
ao Ministro de Estado. Pode ocorrer que os recursos sejam indeferidos

liminarmente pelo presidente da junta quando assinados por procurador sem
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mandato ou, ainda, quando interpostos fora do prazo ou antes da decisdo
definitiva, devendo ser, em qualquer caso, anexados ao processo.

Todos os recursos aqui mencionados deverdo ser interpostos no prazo de 10
(dez) dias uteis, cuja fluéncia comega na data da intimacdo da parte ou da

publicagdo do ato no 6rgdo oficial de publicidade da junta comercial”.

2. TIPOS SOCIETARIOS E SEUS REGISTROS

Apos esta andlise sumaria dos efeitos do Registro Publico de Empresas,
verificaremos as principais regras que devem ser aplicadas a Empresarios Individuais,
Empresarios Individuais de Responsabilidade Limitada, Sociedades Limitadas,

Sociedades Andnimas e Cooperativas, assim vejamos.

2.1. Empresario individual e seu registro

Considera-se empresario quem exerce profissionalmente atividade econdmica
organizada para a producdo ou a circulagao de bens ou de servigos.

E obrigatoria, pois, a inscrigdo deste no Registro Publico de Empresas Mercantis
da respectiva sede, antes do inicio de sua atividade. A referida inscri¢do far-se-4 mediante
requerimento de inscricio de Empresario Individual que contenha o seu nome,
nacionalidade, domicilio, estado civil e, se casado, o regime de bens; a firma, com a
respectiva assinatura autografa; o capital e o objeto e a sede da empresa.

A margem da inscricio, e com as mesmas formalidades, serdo averbadas
quaisquer modificagcdes nela ocorrentes, como alteragdo do nome civil, do objeto, do

capital declarado e do tipo juridico.

2.1.1. Da inscricdo

E obrigatdrio indicar o nome completo ou abreviado do requerente a empresario,
aditando. Caso haja nome igual ja registrado, o empresario deverd aditar ao nome
escolhido designagdo mais precisa de sua pessoa (apelido ou nome como ¢ mais

conhecido) ou género de negdcio, que deve constar do objeto.
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Nao podem ser inseridos termos estrangeiros na descricado do objeto, exceto
quando nao houver termo correspondente em portugués ou quando ja estiver incorporado
ao vernaculo nacional, bem como a utilizacdo das expressdes: outros servigos, outras
atividades ndo especificadas anteriormente e etc.

O valor do capital destacado do patrimoénio do empresario deverd ser expresso
em moeda corrente e consignado por extenso.

Ainda, o objeto ndo poderd ser ilicito, contrario aos bons costumes, a ordem
publica ou a moral, impossivel, indeterminado ou indeterminavel.

Por fim, devera ser aposta a assinatura da “firma profissional do Empresario”,
reproduzindo o nome da empresa indicado no campo nome empresarial. O uso da firma
¢ privativo do empresario, exceto no caso de incapaz autorizado judicialmente a continuar
a empresa, quando a firma serd usada pelo representante ou assistente ou gerente

(paragrafo unico do art. 976 do CC).

2.1.2. Da extin¢do

A empresa sera extinta em caso de 6bito do empresario, ressalvada a hipdtese de
sua continuidade por autorizacao judicial ou sucessao por escritura publica de partilha de
bens. Apds a morte, o inventariante deve realizar a efetiva baixa da inscri¢do na Junta
Comercial.

Caso deseje utilizar o acervo na formacao de sociedade nova ou ja existente,
deve promover a extingdo da Inscricdio de Empresario, concomitantemente com o
processo de arquivamento do ato da sociedade em constitui¢cao ou da alteragdo do contrato

da sociedade.

2.2. Empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI e seu registro

Para se efetuar a Constituicdo de Empresa Individual de Responsabilidade

Limitada — EIRELI, obrigatoriamente, ¢ necessario atentar para os seguintes requisitos:

2.2.1. Constituicdo
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O ato constitutivo devera conter, no minimo, o titulo (Ato Constitutivo); o
preambulo, com a qualificacdo do titular da empresa ou de seu procurador; € o corpo do
ato constitutivo, contendo o nome empresarial e o capital; e o fecho. Caso seja constituida
apenas por pessoa natural deverd constar, também, clausula com a declara¢do de que o

seu titular ndo participa de nenhuma outra empresa dessa modalidade.

2.2.2. Alteracdo do ato constitutivo

A alteracdo do ato constitutivo deverd conter, no minimo, os seguintes
elementos: titulo (Alteracdo do ato constitutivo), recomendando-se indicar o numero de
sequéncia da alteracdo; preambulo; corpo da alteracdo: nova redag¢do das clausulas
alteradas, expressando as modifica¢des introduzidas; redacdo das cldusulas incluidas;

indicacdo das clausulas suprimidas; data; e assinatura.

2.2.3. Extin¢do

O ato de extingdo podera adotar a forma de escritura publica ou instrumento
particular, independentemente da forma de que se houver revestido o ato de constituigao.
O arquivamento do ato de extin¢do da EIRELI, que contém filiais na unidade da federagao
da sede e/ou fora da unidade da federagdo da sede, considerar-se-a extinta quando da
aprovacao do ato.

O ato de extingdo devera conter, no minimo, os seguintes elementos: titulo
(Extingdo); predmbulo; corpo do instrumento: clausulas obrigatorias; data; e a assinatura.
O ato de extingdo devera ser apresentado em 3 (trés) vias, sendo pelo menos uma original.
As vias adicionais, que vierem a ser apresentadas, serdo cobradas de acordo com a tabela
de pregos de cada Junta Comercial. No caso de vencimento do prazo determinado de
duracdo, o mesmo se extinguird, mediante apresentagdo de instrumento proprio, munido
das devidas Certiddes negativas: a) Receita Federal, em conjunto Procuradoria; b) INSS;

e c) FGTS.

2.3. Sociedade limitada e seu registro
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Conforme ¢ cedigo, na sociedade limitada, a responsabilidade de cada sécio €
restrita ao valor de suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela integralizacao
do capital social. A sociedade limitada rege-se, nas omissdes das regras estipuladas entre
os arts. 1052 ao 1087 do Cédigo Civil, pelas normas da sociedade simples. O contrato
social, contudo, podera prever a regéncia supletiva da sociedade limitada pelas normas

da sociedade andnima.

2.3.1. Contrato social

Para se efetuar a Constitui¢ao de Sociedade Limitada € necessario que o Contrato
Social contemple o0 nome empresarial, que podera ser firma social ou denominag¢ao social;
capital da sociedade, expresso em moeda corrente, a quota de cada socio, a forma e o
prazo de sua integralizacdo; endereco completo da sede (tipo e nome do logradouro,
numero, complemento, bairro/distrito, municipio, unidade federativa e CEP) bem como
o enderego das filiais; declaracdo precisa e detalhada do objeto social; prazo de duragao
da sociedade; data de encerramento do exercicio social, quando ndo coincidente com o
ano civil; as pessoas naturais incumbidas da administracao da sociedade, e seus poderes
e atribuicdes; qualificacdo do administrador nao socio, designado no contrato;
participag@o de cada socio nos lucros e nas perdas; e foro ou clausula arbitral.

O contrato social ainda podera conter as regras das reunides de socios (art. 1.072
do CC); previsao de regéncia supletiva da sociedade pelas normas da sociedade anonima
(§ unico, art. 1.053 do CC); exclusdo de sdcios por justa causa (art. 1.085 do CC);
designacdo de pessoa ndo socia como administrador (art. 1.061 do CC); instituicdo de
conselho fiscal (art. 1.066 do CC); e outras, de interesse dos socios.

O objeto social ndo poderda ser ilicito, impossivel, indeterminado ou
indetermindvel, ou contrario aos bons costumes, a ordem publica ou a moral. Do fecho
do contrato social devera constar a localidade e data do contrato; e nomes dos socios e
respectivas assinaturas.

A administrag¢do da sociedade sera exercida por uma ou mais pessoas designadas
no contrato ou em ato separado. Quando o administrador for nomeado em ato separado,
este devera conter seus poderes e atribuigoes.

Nao ha obrigatoriedade de previsdo de prazo do mandato de administrador

10
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nomeado no contrato, que, ndo estando previsto, entender-se-4 ser de prazo
indeterminado.

A declaragdo de inexisténcia de impedimento para o exercicio de administragao
da sociedade, se ndo constar do contrato, devera ser apresentada em ato separado, que
instruird o processo.

Ponto importante a ser destacado ¢ que o Administrador estrangeiro devera ter
visto permanente e ndo estar enquadrado em caso de impedimento para o exercicio da

administracao.

2.3.2. Alteracado contratual

Nas Sociedades Limitadas, as deliberagdes dos socios, conforme previsto na lei
ou no contrato, serao formalizadas em Ata de Reunido de S6cios, quando o nimero desses
for até 10 (dez); Ata de Assembleia de Socios, quando o nimero desses for superior a 10
(dez); e documento que contiver a(s) decisao(des) de todos os socios, caso em que a
reunido ou assembleia torna-se dispensavel (§ 3° do art. 1.072 do CC).

A Ata de Reunido ou de Assembleia de Socios e o documento que contiver a(s)
decisdo(0es) de todos os sdcios, mesmo que contenha a aprovacao e a transcri¢ao do texto
da alteracdo contratual, quando as decisdes implicarem em alteragdo contratual, ndo
dispensa(m) o arquivamento deste instrumento em separado.

A alteracdo contratual poderd ser efetivada por instrumento publico ou
particular, independentemente da forma de que se houver revestido o respectivo ato de
constitui¢do, a qual devera conter, no minimo, os seguintes elementos: titulo (alteragdo
contratual), recomendando-se indicar o nimero de sequéncia da altera¢do; predmbulo;
corpo da alteragdo (com nova redagdo das clausulas alteradas, expressando as
modificagdes introduzidas; redacdo das clausulas incluidas; indicacdo das clausulas
suprimidas; consolidacdo opcional, exceto em caso de transferéncia de sede para outra
unidade da federacdo ou da conversdo de sociedade simples do cartdrio de registro de
pessoas juridicas para a junta comercial) e fecho, seguido das assinaturas

As deliberagdes dos socios necessitam dos seguintes quoruns, consoante

disposi¢des contidas no Codigo Civil:

11
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Quorum

Deliberacio

% (trés quartos) do capital

social

Modifica¢do do contrato, salvo matérias sujeitas a quorum
diferente;
Incorporagao, fusdo e dissolu¢do da sociedade, ou cessagdo

do estado de liquidagao.

Mais da Y (metade) do

capital social

Designacdo dos administradores socios, quando feita em ato
separado;

Destituicdo dos administradores, socios ou ndo,

Modo da remuneragcdo dos administradores, quando ndo
estabelecida no contrato,

Recuperagao judicial (Lei 11.101/2005);

Exclusdo de socio por justa causa, desde que prevista no

contrato social

Pela maioria de capital dos

presentes

Nos demais casos previstos na lei ou no contrato, se ndo for
exigida maioria mais elevada, como exemplo: aprovagdo das
contas da administracdo, nomeacgdo e destituicdo dos

liquidantes, aléem do julgamento das suas contas.

Unanimidade dos socios,
enquanto o capital ndo
estiver integralizado, e 2/3
(dois ter¢os) do capital
social, apos a

integralizagdo.

Designagdo de administradores ndo socios, se o contato
permitir, quando feita em ato separado (art. 1061 do Codigo
Civil)

2/3 (dois terc¢os) do capital

social, no minimo, salvo

Para destituicdo de socio nomeado administrador no

disposi¢do contratual | contrato.
diversa.
Unanimidade, salvo se

prevista no ato constitutivo
ou contrato social, caso em

que o dissidente poderda

Transformagdo do tipo juridico.
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retirar-se da sociedade,
aplicando-se no siléncio do
estatuto e do contrato o art.

1031 do Codigo Civil

Maioria do capital dos
Exclusdo de socio remisso
demais socios

Vale sugerir que ap6s inserir as clausulas modificativas propriamente ditas,
sejam transcritas, sob o titulo “Consolidagdo Contratual”, todas as cldusulas contratuais,
inclusive as alteradas e incluidas na propria alteragdo, mantendo-se, assim, atualizado o
contrato social. Esclarece-se, para ndo pairar duvida, que serdo arquivadas alteragdes
contratuais independentemente de consolidagao do contrato social, salvo quando se tratar
de transferéncia de sede de outra unidade da federa¢do ou da conversdao de sociedade
simples do cartorio de registro de pessoas juridicas para a Junta Comercial.

Poderdo ser utilizados quaisquer bens para integralizag¢do de capital, desde que
suscetiveis de avaliagao em dinheiro. No caso de imovel, ou de direitos a ele relativos, o
contrato social por instrumento publico ou particular devera conter sua descrigado,
identificacdo, area, dados relativos a sua titulagdo, bem como o numero de sua matricula
no Registro Imobiliério.

No caso de socio casado, devera haver a anuéncia do conjuge, salvo no regime
de separacao absoluta. A integralizagcdo de capital com bens imoveis de menor depende
de autorizacao judicial.

Saliente-se que a integralizagdo de capital com quotas de outra sociedade
implicara na correspondente alteragdo contratual modificando o quadro societdrio da
sociedade cujas quotas foram conferidas para integralizar o capital social, consignando a
saida do sécio e ingresso da sociedade que passa a ser titular das quotas. Se as sedes das
empresas envolvidas estiverem situadas na mesma unidade da federagdo, os respectivos
processos de alteracdes tramitardo vinculados.

No caso de reducao de capital por ter sido considerado excessivo para o objeto
da sociedade, restitui-se parte do valor das quotas aos socios, ou dispensa-se as prestagoes
ainda devidas, diminuindo-se proporcionalmente o valor nominal das quotas. Essa

reducdo deve ser objeto de deliberagdo em documento assinado por todos os sécios,
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reunido ou assembleia de s6cios. A Ata ou documento que a substitui deve ser publicado,
sem prejuizo da correspondente modificagao do contrato. O credor quirografario tem 90
(noventa) dias apods a publicacdo da Ata para impugnar a redugdo. Se, nesse prazo, ndo
houver impugnacao ou, se provado o pagamento da divida ou depdsito judicial, a redugdo
torna-se eficaz.

Se o contrato for omisso, o sdcio pode ceder sua quota, total ou parcialmente, a
quem seja socio, independentemente de audiéncia dos outros, ou a estranho, se ndo houver
oposicao de titulares de mais de um quarto do capital social. A cessdo de quotas tera
eficacia quanto a sociedade e terceiros a partir do arquivamento do respectivo instrumento
na junta comercial, subscrito pelos sdcios anuentes. Esse arquivamento nao dispensa o da
correspondente alteragdo contratual.

Havendo modifica¢do do contrato, fusdo da sociedade, incorporagdo de outra,
ou dela por outra, terd o socio que dissentiu o direito de retirar-se da sociedade, nos 30
(trinta) dias subsequentes a reunido. Se omisso o0 contrato social antes vigente, o capital
social sofrerd a correspondente reducdo, salvo se os demais socios suprirem o valor da
quota.

No que toca a exclusdo de socios na Sociedade Limitada, no ambito
extrajudicial, vale dizer que o sécio podera ser excluido da sociedade pelo(s) socio(s) que
detenha(m) mais da metade do capital social, quando entender(em) que estd pondo em
risco a continuidade da empresa, em virtude de atos de inegavel gravidade, mediante
alteracdo contratual, se previsto no contrato social a exclusdo por justa causa (art. 1.085
do CC).

A exclusio? somente podera ser determinada em reunidio ou assembleia,
especialmente convocada para este fim, ciente o acusado, em tempo habil para permitir
seu comparecimento e o exercicio do direito de defesa (§ unico do art. 1.085 do CC).
Arquivados, em processos distintos e simultaneamente, a ata da reunido ou assembleia e
a alteracdo contratual mencionada, proceder-se-a a reducdo do capital, se os demais socios
ndo suprirem o valor da quota (art. 1.086 e § 1° do art. 1.031 do CC). Aprovada a exclusao,

proceder-se-a a reducao do capital, se os demais sdcios ndo suprirem o valor da quota

2 ROVAI, Armando Luiz. Registros empresariais transparentes. Tribuna do direito, p. 18; ROVAI,
Armando Luiz. 4 justa causa na exclusdo de socio na sociedade empresaria limitada, pp. 16-39; ROVALI,
Armando Luiz. Curso de inicia¢do ao direito comercial.
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(art. 1.086 ¢ § 1°do art. 1.031 do CC).

Verificada a mora pela ndo realizacao, na forma e no prazo, da integralizagao da
quota pelo socio remisso, os demais socios poderdo preferir, a indenizagdo, a exclusdo do
socio remisso, ou reduzir-lhe a quota ao montante ja realizado. Em ambos os casos, o
capital social sofrera a correspondente redugdo, salvo se os demais sécios suprirem o
valor da quota (paragrafo tinico do art. 1.004, c/c § 1° do art. 1.031 do CC). Poderao
também os socios, excluindo o titular, tomar a quota para si ou transferi-la a terceiros (art.
1.058 do CC). Serao arquivados, em processos distintos e simultaneamente, a ata da
reunido ou assembleia ¢ a alteragdo contratual mencionada.

Mesmo sem estipulagdo expressa a respeito, a sociedade reduzida a um unico
socio, pelo falecimento ou retirada dos demais, ndo se dissolve automaticamente,
admitido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar do falecimento ou retirada, para
que seja recomposto o numero minimo de 2 (dois) socios, com a admissdao de um ou mais
novos cotistas (art. 1.033, IV do CC).

Nao recomposto o nimero minimo de socios no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, a sociedade dissolve-se de pleno direito, cumprindo aos administradores
providenciar imediatamente a investidura do liquidante, e restringir a gestao propria aos
negdcios inadidveis, vedadas novas operagdes, pelas quais responderao solidaria e

ilimitadamente (art. 1.036 do CC).

2.3.3. Dissolucdo

O ato de dissolugdo poderd adotar a forma de escritura publica ou instrumento
particular, independentemente da forma de que se houver revestido o ato de constitui¢ao.

No vencimento do prazo determinado de duragdo, a sociedade se dissolve salvo
se, vencido este prazo e sem oposi¢dao de socio, ndao entrar a sociedade em liquidacao,
caso em que se prorrogara por tempo indeterminado (art. 1.033, I, do CC). No caso de
vencimento do prazo determinado de duragdo nas Sociedades de Propdsito Especifico —
SPE, a mesma se extinguird, sempre, como em qualquer caso de cancelamento mediante
apresentacao de instrumento proprio, munido das devidas Certidoes negativas: (a) Receita

Federal, em Conjunto Procuradoria; (b) INSS; e (c) FGTS.
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2.4. Sociedade anonima e seu registro

2.4.1. Constituicdo

Para se efetuar a Constituicdio de Sociedade Anonima, a assembleia de
constituicdo instalar-se-4, em primeira convocagao, com a presenca de subscritores que
representem, no minimo, metade do capital social e, em segunda convocagdo, com
qualquer niimero.

Observadas as formalidades legais e ndo havendo oposi¢ao de subscritores que
representem mais da metade do capital social, o presidente da assembleia geral de
constitui¢do declarard constituida a companhia.

As atas de assembleias gerais preliminares para avaliacdo de bens devem conter:
local, hora, dia, més e ano de sua realizagdo; composi¢cdo da mesa: nome completo do
presidente (um dos fundadores) e secretario; “quoérum” de instalagdo; e publicacdo do
edital de convocagdo, salvo no caso de comparecimento de todos os subscritores, que
torna desnecessaria a publicagao;

A indicagdo dos jornais (Didrio Oficial e o jornal de grande circulacdo) que
publicaram o edital, por 3 (trés) vezes, mencionando, ainda, as datas e os nameros das
folhas/paginas torna desnecessaria a apresenta¢do a junta comercial dos originais dos
jornais para arquivamento/anotacao.

A ata da assembleia deve indicar: local, hora, dia, més e ano de sua realizacao;
a composi¢ao da mesa: nome completo do presidente e do secretario; “quérum” de
instalagdo; as publicagdes do edital de convocagao, salvo no caso de comparecimento de
todos os subscritores, que torna desnecessarias as publicacdes. A indicacdo dos jornais
(Diario Oficial e o jornal de grande circulagdo) que publicaram o edital, por trés vezes,
mencionando, ainda, as datas e os nimeros das folhas/paginas tornam desnecessaria a
apresentacdo a junta comercial dos originais dos jornais para arquivamento/anotacao.

Se existente o Conselho de Administracdo, depois de eleitos e empossados os
seus membros, eles elegerao os diretores, em reunido da qual sera lavrada ata propria, que
serd levada a arquivamento, em separado, concomitante ao arquivamento da ata de
constituicdo: eleicdo dos membros do Conselho Fiscal, se permanente ou se pedida a sua

instalagdo, indicando a respectiva qualificagdo completa; fixagdo dos honorarios dos
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administradores e dos conselheiros fiscais, estes se eleitos, respeitada, neste caso, para
cada membro em exercicio, a remuneragao minima de 10% da que, em média, for
atribuida a cada diretor, ndo computada a participacdo nos lucros; e o fecho da ata,

assinatura dos subscritores e o visto de advogado.

2.4.2. Assembleias gerais e suas atas e seus registros

Nos quatro meses seguintes ao final do exercicio social, as Sociedades por A¢des
devem realizar a Assembleia Geral Ordinaria, com finalidade de tomar as contas dos
administradores, examinar, discutir e votar as demonstragoes financeiras; deliberar sobre
a destinagdo do lucro liquido do exercicio e a distribuicdo de dividendos; eleger os
administradores e os membros do conselho fiscal, quando for o caso (art.132).

As atas das assembleias de acionistas — lavradas em livro préprio (art. 100, IV,
da Lei 6.404/1976), deverao conter a assinatura, de proprio punho, dos acionistas que
subscreveram o original lavrado no livro préprio e as da mesa, presidente ou secretario,
salvo disposi¢do diversa do Estatuto (art. 128 da Lei 6.404/1976), obedecendo-se ao
quorum minimo necessario para as deliberagdes tomadas.

Pode, contudo, também conter os nomes de todos os que a assinaram, com a
certificagdo de que a mesma confere com o original, com a indica¢do do livro e folhas em
que foi lavrada, devendo ser assinada pela mesa, presidente ou secretario, salvo
disposicao diversa do Estatuto (art. 128, da Lei 6.404/1976), devendo constar
obrigatoriamente, para fim de arquivamento na Junta Comercial, a relacao/indicagdo de
todos os acionistas presentes ou no minimo daqueles que compdem a maioria necessaria
para as deliberacdes tomadas nas Assembleias

Saliente-se que a Junta Comercial cabe somente verificar o aspecto formal das
copias das atas a serem arquivadas, nao lhe cabendo entrar no mérito das deliberagdes
assembleares, de responsabilidade apenas dos acionistas. Alids, é o que dispde o art. 97
caput, da Lei 6.404/19763.

Isto posto as convocacdes para as Assembleias, a rigor, na AGO, cabera a

3 “Art. 97 - Cumpre ao Registro do Comércio examinar se as prescrigdes legais foram observadas na
constitui¢do da companhia, bem como se no estatuto existem clausulas contrarias a lei, a ordem puiblica e
aos bons costumes”.
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Diretoria e ao Conselho de Administragdo, se houver, ressalvadas as excec¢oes legais, de
modo que, a poderd ser convocada pelo Conselho Fiscal, por qualquer acionista, quando
os administradores retardarem, por mais de 60 (sessenta) dias, a convocagao, nos casos
previstos em lei ou no estatuto; por acionistas que representem cinco por cento, no
minimo, do capital social, quando os administradores ndo atenderem, no prazo de oito
dias, a pedido de convocagdo que apresentarem devidamente fundamentado, com
indicacdo das matérias a serem tratadas; por acionistas que representem cinco por cento,
no minimo, do capital votante, ou cinco por cento, no minimo, dos acionistas sem direito
a voto, quando os administradores ndo atenderem, no prazo de oito dias, a pedido de
convocacao de Assembleia para instalagdo do conselho fiscal.

A convocagao far-se-4 mediante anuncio publicado por 3 (trés) vezes, no minimo
— antecedéncia minima de 8 (oito) dias, contando o prazo da publicagdo do primeiro
anuncio.

Conforme se depreende da parte final do § 4° do art. 133 da Lei 6.404/1976, o
arquivamento de ata de assembleia que delibere a aprovacao de relatério da administragao
e das respectivas demonstragdes financeiras, inclusive, e especialmente, do balango
patrimonial, de exercicio(s) social(ais), somente sera registrada se comprovada a prévia
publicacao no Diario Oficial deste Estado e em outro jornal de grande circulacao na sede
da empresa, ressalvada a excecdo prevista no art. 294 de referida lei (sociedade com
menos de 20 acionistas e patrimonio liquido inferior a um milhdo de reais), hipotese em
que os documentos aprovados deverdao ser, por copia autenticada, anexados a ata sob
arquivamento.

Os administradores devem comunicar, at¢ 1 (um) més antes da data marcada
para a realizagdo da assembleia-geral ordindria, que se acham a disposi¢@o dos acionistas
o relatorio da administragdo sobre os negocios sociais e 0s principais fatos administrativos
do exercicio findo; a copia das demonstracdes financeiras; o parecer dos auditores
independentes, se houver. o parecer do conselho fiscal, inclusive votos dissidentes, se
houver; e demais documentos pertinentes a assuntos incluidos na ordem do dia.
Obrigatoriamente, os anuncios indicardo o local ou locais onde os acionistas poderao
obter copias desses documentos.

Os documentos aqui referidos, a exce¢ao do parecer do conselho fiscal, inclusive

votos dissidentes, se houver; e demais documentos pertinentes a assuntos incluidos na
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ordem do dia, serdao publicados até 5 (cinco) dias, pelo menos, antes da data marcada para
a realizagdo da Assembleia-geral. A Assembleia-geral que reunir a totalidade dos
acionistas podera considerar sanada a falta de publicag@o dos antincios ou a inobservancia
dos prazos aqui mencionados; mas ¢ obrigatoria a publicacdo dos documentos antes da
realizagdo da Assembleia.

A publicagdo dos anuncios ¢ dispensada quando os documentos acima referidos
sdo publicados até 1 (um) més antes da data marcada para a realizagdo da Assembleia-
geral ordindria.

Nos casos em que na ata da assembleia haja referéncia a parecer do Conselho
Fiscal, o mesmo nao precisa ser reproduzido, nem tampouco apresentado anexo a ata para
fins de registro.

Esclarece-se que embora a lei determine a realizagdo da assembleia geral
ordinaria (AGO) em até 4 (quatro) meses contados do encerramento do exercicio social
da sociedade por acgodes, ¢ admissivel o registro na Junta Comercial da ata de AGO
realizada ap6s o decurso do prazo legal. A AGO realizada fora do prazo continuara sendo
denominada AGO, sem necessidade de considerd-la assembleia geral extraordindria
(AGE). Se, entretanto, for designada AGE, podera igualmente ser registrada.

Diferentemente dos diretores, os membros do Conselho de Administragao
poderado residir no exterior, sendo necessario, no entanto, que cada um deles constitua
representante no Brasil, com poderes para receber citagdo em seu nome, mediante
procuragao cujo prazo de validade deve estender-se por no minimo 3 (trés) anos contados
do término do prazo de gestdo do conselheiro, na forma do art. 146 da Lei 6.404/1976.

O arquivamento de quaisquer documentos relativos a sociedades por agdes,
subsequentes ao arquivamento de ata de assembleia geral ordindria ou extraordindria,
ficara condicionado ao prévio arquivamento das publicacdes das referidas atas na
Imprensa Oficial do Estado e em jornal de grande circulacao editado no local da sede da
companhia, nos termos dispostos pelos arts. 289, § 5°, da Lei 6.404/1976, e 1.152 do
Codigo Civil, observadas as excegdes previstas nos arts. 130, § 3° e 294, da Lei

6.404/1976.

2.4.3. Exting¢do e seu registro
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A ata de assembleia geral extraordinaria de extingdo da companhia devera conter
deliberagdes sobre: prestacdo de contas do liquidante; e se aprovadas as contas,
declaracdo do encerramento da liquidagdo e a da extin¢do da sociedade. Sempre, como
em qualquer caso de cancelamento, o instrumento serd registrado quando munido das
devidas Certiddes negativas: (a) Receita Federal, em Conjunto Procuradoria; (b) INSS; e

(c) FGTS.*

2.5. Cooperativa e seu registro

A seguir, sumariamente, verificaremos as regras que devem ser aplicadas no

Registro de Empresas referentes as Cooperativas.

2.5.1. Constituicdo

As cooperativas sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica
propria e, independentemente de seu objeto, a Lei as classifica como sociedade simples,
ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos aos associados (art. 4° da Lei
5.764/1976).

Desde ja, cumpre esclarecer que a junta comercial ndo detém poder fiscalizatério
quanto a dispositivo legal que reza que as cooperativas, para seu funcionamento, sejam
registradas em outras entidades.

As cooperativas t€m as seguintes caracteristicas (art. 1.094 do CC e art. 4° da Lei
5.764/1971): variabilidade, ou dispensa do capital social; concurso de s6cios em nimero
minimo necessario a compor a administragdo da sociedade, sem limitacdo de niimero
maximo; limitagdo do valor da soma de quotas do capital social que cada sdécio podera
tomar; intransferibilidade das quotas do capital a terceiros estranhos a sociedade, ainda
que por heranga; “quérum”, para a assembleia geral funcionar e deliberar, fundado no
nimero de sdcios presentes a reunido, € ndo no capital social representado; direito de cada

socio a um soO voto nas deliberagdes, tenha ou nao capital a sociedade, e qualquer que seja

4 COELHO, Fébio Ulhoa (org.). Tratado de direito comercial: introdugdo ao direito comercial, teoria geral
das sociedades.
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o valor de sua participagdo; distribui¢do dos resultados, proporcionalmente ao valor das
operagoOes efetuadas pelo socio com a sociedade, podendo ser atribuido juro fixo ao
capital realizado; e a indivisibilidade do fundo de reserva entre os sdcios, ainda que em

caso de dissolugao da sociedade.

2.5.2. Numero minimo de associados

Para constituicdo de uma cooperativa singular ¢ requerido o concurso de
associados, pessoas fisicas, em niimero minimo necessario de 20 (vinte) associados para
compor a administracao da sociedade, 6rgao de administragdo e conselho fiscal ( II do
art. 1.094 do CC), levando em conta a necessidade de renovagdo; 3 (trés) cooperativas
singulares para formar uma cooperativa central ou federagdo; e no minimo, trés
cooperativas centrais ou federacdo de cooperativa para formarem uma confederagdo de
cooperativas (art. 6°, I, 11, e 111, da Lei 5.764/1971).

No caso das cooperativas de trabalho, o nimero minimo necessario para sua

constituicdo sera de 7 (sete) associados (art. 6° da Lei 12.690/2012).

2.5.3. Associados

O ingresso nas cooperativas € livre a todos que desejarem utilizar dos servigos
prestados pela sociedade, desde que adiram aos propositos sociais € preencham as
condicoes estabelecidas no estatuto. O numero de associados ¢ ilimitado, salvo
impossibilidade técnica de prestacdo de servigos (art. 6°, I, e art. 29 da Lei 5.764/1971).

A admissdo de pessoas juridicas ¢ excepcionalmente permitida, de acordo com
os seguintes critérios: As pessoas juridicas devem ter por objeto as mesmas ou correlatas
atividades economicas das pessoas fisicas; ou as pessoas juridicas devem ser sem fins
lucrativos.

As pessoas juridicas que forem admitidas deverao ser sediadas na respectiva area
de operacdes da Sociedade Cooperativa. Nao poderao ser admitidas as pessoas juridicas

que operem no mesmo campo econdomico da Sociedade Cooperativa.
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2.5.4. Ata da assembleia geral de constitui¢do

A ata da assembleia deve indicar (art. 15 da Lei 5.764/1971): local, hora, dia,
més e ano de sua realizacdo; composicdo da mesa: nome completo do presidente e
secretario; nome, nacionalidade, idade, estado civil (se unido estavel, informar o estado
civil), documento de identidade, seu numero e 6rgao expedidor, nimero do CPF,
profissdo, domicilio e residéncia dos associados; valor e numero de quotas-parte de cada
cooperado, quando existir capital, forma e prazo de integralizagdo; aprovagao do estatuto
social; declaragao de constitui¢ao da sociedade, indicando a denominagdo, o endereco
completo da sede e o objeto de funcionamento; nome completo, dos associados eleitos
para os orgdos de administracdo, fiscalizagdo e outros; e fecho da ata, assinatura
identificada de todos os fundadores, com as respectivas rubricas nas demais folhas.

A ata e o estatuto deverdo conter o visto do advogado, com indicacao do nome
completo e niimero de inscri¢cao na respectiva seccional da Ordem dos Advogados do
Brasil, denominacdo social contendo a expressdo ‘“‘cooperativa” (art. 5° da Lei
5.764/1971) ou “cooperativa de trabalho”, para aquelas cooperativas regulamentadas pela

Lei 12.690/2012 (art. 10, § 1°).

2.5.5. Estatuto social

O estatuto social devera indicar (art. 21 da Lei 5.764/1971): denominagao
social contendo a expressao “cooperativa”; ou “cooperativa de trabalho”, para aquelas
cooperativas regulamentadas pela Lei 12.690/2012 (art. 10, § 1°); endere¢o completo da
sede; prazo de duragdo; area de acdo da sociedade; objeto social, compreendendo o objeto
de funcionamento e o operacional, definidos de modo preciso e detalhado; fixacdo do
exercicio social; data do levantamento do balango geral; capital social minimo expresso
em moeda corrente nacional; natureza da responsabilidade dos associados; direitos e
deveres dos associados; condigdes de admissdo, demissao, eliminagdo e exclusdao dos
associados e normas para a representacao de associados nas assembleias gerais; o capital
social minimo, valor da quota-parte, o minimo de quotas-partes a ser subscrito pelo
associado e a forma e prazo de integralizagao, bem como as condi¢des de sua retirada nos

casos de demissdo, eliminagdo ou exclusdo de associado; fundos obrigatdrios e demais
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fundos que porventura forem criados; forma de devolucao das sobras ou do rateio das
perdas; modo de administragdo e fiscalizagao, estabelecendo os respectivos 6rgaos, com
definicdo de suas atribui¢cdes, poderes e funcionamento, a representagdo ativa da
sociedade em juizo ou fora dele, o prazo de mandato, bem como o processo de
substituicao dos administradores ¢ conselheiros fiscais; formalidades de convocagao das
assembleias gerais e a maioria requerida para a sua instalacdo e validade de suas
deliberacdes, vedado o direito de voto aos que nelas tiveram interesse particular sem
priva-los da participacdo dos debates; casos de dissolugdo voluntaria da sociedade; modo
e processo de alienagdo ou oneragao de bens imoveis da sociedade; modo de reforma do
estatuto; e nimero minimo de associados, nas cooperativas singulares;

A Cooperativa de Trabalho deve garantir aos socios os seguintes direitos, além
de outros que a Assembleia Geral venha a instituir: retiradas ndo inferiores ao piso da
categoria profissional e, na auséncia deste, ndo inferiores ao salario minimo, calculadas
de forma proporcional as horas trabalhadas ou as atividades desenvolvidas; duragao do
trabalho normal ndo superior a 8 (oito) horas diarias e 44 (quarenta e quatro) horas
semanais, exceto quando a atividade, por sua natureza, demandar a prestacao de trabalho
por meio de plantdes ou escalas, facultada a compensagao de horarios; repouso semanal
remunerado, referencialmente aos domingos; repouso anual remunerado; retirada para o
trabalho noturno superior a do diurno; adicional sobre a retirada para as atividades
insalubres ou perigosas; e seguro de acidente de trabalho.

A denominagao sempre deve ser acompanhada da expressao “Cooperativa”, nao
podendo conter o termo “Banco” na formagdo de sua denominagao social (art. 5° da Lei
5.764/1971). Quando se tratar de cooperativa regulamentada pela Lei 12.690/2012, a
denominacdo social devera conter a expressao “Cooperativa de Trabalho” (art. 10, § 1°).

Devera a cooperativa delimitar de forma clara e precisa seu objetivo, isto €, quais
os servigos diretos que serdo prestados aos associados, bem como os objetos de
funcionamento e operacional, realizados com fins a consecucdo do objetivo delineado,
informando o género e espécie das atividades desenvolvidas. (art. 7° da Lei 5.764/1971).

Frise-se que o objetivo de toda Sociedade Cooperativa serd sempre a prestagao
direta de servigos aos associados, na forma do art. 7° da Lei 5.764/1971.

O estatuto, quando ndo transcrito na ata, contera a assinatura e identificacao dos

fundadores e rubrica, nas demais folhas, do presidente e secretario, pelo menos. Caso
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contrario, o estatuto devera ser arquivado em processo separado, com pagamento do prego

devido, seguido das assinaturas.

2.5.6. Extin¢do

A ata de assembleia geral extraordinaria para extingdo deverd conter
deliberagcdes sobre (art. 74 da Lei 5.764/1971): prestagdo de contas do liquidante; e se
aprovadas as contas, declara¢do do encerramento da liquidacao e a declaracdo da extingado
da cooperativa.

O arquivamento que deliberou a extingao da sede, que contém filiais na unidade
da federagdo da sede e/ou fora da unidade da federagdo da sede, considerar-se-4 extinta
quando da aprovagao do ato.

Cabe ao liquidante providenciar o arquivamento, na Junta Comercial, da ata da
assembleia geral em que foi declarada a extingdo da cooperativa (art. 68, XI, da Lei
5.764/1971). Sempre, como em qualquer caso de cancelamento, o instrumento sera
registrado quando munido das devidas Certiddes negativas: (a) Receita Federal, em

Conjunto Procuradoria; (b) INSS; e (c) FGTS.

3. VISAO PRATICA DO REGISTRO DE EMPRESA E HIPOTESES CORRIQUEIRAS DE ERROS NO

ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS SOCIETARIOS

A falta de seguranca juridica e de previsibilidade ¢ o principal fator complicador
da atividade negocial, notadamente na esfera do direito empresarial. O atual ordenamento
juridico empresarial lamentavelmente é confuso. E premente ao desenvolvimento da
economia repensar o Registro Empresarial, sistematizando as disposi¢des hoje dispersas
e ampliando a seguranca juridica das empresas.

A atividade negocial ha tempos vem se ressentindo e sofrendo em relagdo a
prestagao dos servigos publicos em geral. Desde a prestacdao jurisdicional, quanto os
orgdos fiscalizadores e inscricionais, sdo objeto das mais variadas criticas, tanto pela
morosidade, como pela burocracia e outros desvios de natureza administrativa.

Por outro lado, o Poder Publico, sempre a reboque das necessidades
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empresariais, vem alardeando o lancamento de “ferramentas”, para facilitar a vida do
empreendedor. Por exemplo, objetiva-se, no futuro, diminuir para cinco dias o prazo para
sua abertura de empresas. Neste sentido, ndo ha davida que o estado precisa urgentemente
agilizar os mecanismos para abertura e fechamento de empresas, contudo, ndo ¢ sé isso
suficiente! De imediato, necessita-se aperfeicoar e desenvolver a qualidade de seus
servicos hoje prestados. Prova do que ora se expode, a seguir, se elencara algumas
situacdes veridicas ocorridas perante um desses 6rgaos publicos merecedores de criticas,
para uma efetiva e premente melhoria de seus servigos. Trata-se do 6rgao incumbido do
registro publico de empresas — a Junta Comercial.

Mencionar-se-4, assim, 03 narrativas, envolvendo episddios, reitere-se, reais,

bastante ilustrativos da burocracia e da falta de atencdo aos preceitos legais.

Vale esclarecer, desde ja, que o objetivo deste artigo ¢ chamar a atengdo das

autoridades competentes, para uma nova postura procedimental. Assim vejamos:

(a) primeira narrativa: MS 0011838-26.2015.403.6100 - 6* Vara Civel da
Justica Federal da Capital de Sdo Paulo — o MM. Juiz daquela
Vara determinou a Junta Comercial do Estado de Sao Paulo — JUCESP —,
a imediata atualizacdo dos dados cadastrais de determinada empresa, em
razdo de grave erro constatado nas suas informagdes. Nao figurava na
Ficha Cadastral, entre os documentos arquivados na Junta, a alteragdo de
contrato social que destituiu administrador e, consequentemente, o
substituiu;

(b) segundanarrativa: PROTOCOLO JUCESP 0801819/15-5 —a Junta exarou
exigéncia em expediente societario, em razao de considerar que a atividade
de “administracdo judicial” ndo configura elemento de empresa,
merecendo, portanto que se retificasse o objeto social da sociedade;

(c) terceira narrativa; PROTOCOLO JUCESP 0477197/15-2 — a Junta exarou
exigéncia em expediente societario, em razao de considerar, entre outros
assuntos, a impossibilidade de se colocar quotas em Tesouraria em
sociedade limitada, nada obstante a propria Junta prever essa
possibilidade.

Poder-se-ia conjecturar que se tratam de lances eventuais, ocasionados por

meros equivocos perpetrados pelo excesso de documentos que ddo entrada todos os dias
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na Junta. Entretanto, ndo € essa a constatagdo de quem trabalha diariamente com o registro
empresarial!

Erra-se, insistentemente, na analise e verificagdo de documentos societarios,
bem como, ¢ moroso o atendimento aos pedidos de fotocopia ou de emissdo de ficha
cadastral (em alguns casos chega a demorar mais de 08 meses).

Como estabelece a lei, o registro empresarial ¢ executado em todo o Brasil por
meio das juntas comerciais. Cada Estado da federag@o possui a sua junta, cuja finalidade
¢ de dar garantia, publicidade, autenticidade, seguranca e eficacia aos atos juridicos das
empresas (individuais e coletivas), cadastrando e atualizando suas informagdes.

Ocorre, contudo, que modernamente, as juntas comerciais se prestam também
como oOrgdos destinados a auxiliar os empreendedores, economistas, contabilistas e
advogados — ou deveriam se prestar —, como banco de dados para o auxilio a atragdo de
investimentos, gerando maior seguranga e efetividade as atividades negociais.

De todo modo, na realidade atual, infelizmente, ndo € o que vislumbramos.

No que concerne especificamente ao arquivamento dos documentos relativos a
constitui¢do, alteragdo, dissolu¢do e extingdo de empresas individuais, cooperativas,
sociedades empresarias, atos relativos a consorcio e grupo de sociedade de que trata a Lei
6.404, as juntas comerciais inadvertidamente olvidam de suas atribui¢des originarias e
delimitadas pela legislagdo, examinando muito além das formalidades legais. Neste
cendrio, cria-se indevidamente uma gigantesca burocracia as empresas, sobrecarregando
0 ja penoso custo Brasil.

Em outras palavras, o que se pretende aqui dizer, ¢ que as juntas comerciais,
equivocadamente e extrapolando suas fungdes, entram no mérito das discussdes
societarias, o que deveria caber — do ponto de vista principiolégico e dogmatico —
exclusivamente ao Poder Judiciario.

E importante salientar que ndo se trata de um fato isolado ou pontual, de uma ou
outra junta, considerando que em todo o Brasil a reclamacao dos advogados, contabilistas
e empresarios ¢ a mesma: as juntas comerciais ultrapassam suas atribuicdes legais quanto

a analise formal das prescricdes definidas por lei.
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4. AS JUNTAS COMERCIAIS, EQUIVOCADAMENTE, ENTRAM NO MERITO DAS DISCUSSOES

SOCIETARIAS

Ademais, fato relevante e extremamente comprometedor aos negocios sociais €
que nao ha uniformidade no registro societario, com decisoes conflitantes e antagdnicas,
muitas vezes em expedientes societarios idénticos; reitere-se, em todo o Brasil. Nao sao
poucas as vezes que um instrumento societario apto para registro numa determinada junta,
ndo estd em condi¢des de registro em outra.

Convive-se, assim, com um nefasto fator lotérico registrario, ou seja, exara-se
exigéncias em documentos aptos para o arquivamento e defere-se, indevidamente, o
registro societario de empresas que nao poderiam ser registradas.

Mas ndao ¢ sO, também nas disputas societdrias, travadas no campo
administrativo — no interior das juntas comerciais —, constata-se que cada junta tem um
entendimento, num total e evidente descaso a seguranga juridica.

O que se tem constatado ¢ que falta melhor orientacdo as juntas comerciais,
principalmente no que concerne a observancia de suas normas legais e regulamentares.
Tal situagdo, compromete a fiscalizagdo juridica contra abusos e infragdes,
impossibilitando, via de consequéncia, uma melhoria dos servigos pertinentes ao registro
publico de empresas, o que seria oportuno para desenvolver as atividades negociais.

Neste sentido, ¢ sabido que para a atracdo de investimentos e crescimento
econdmico, boas praticas no registro societario podem ser um importante motivador do
sistema empresarial. H4 que se ponderar que todas as operagdes societarias, das mais
complexas as menos relevantes, grosso modo, terdo sua eficacia somente a partir do
registro do instrumento societario.

E conveniente, pois, que haja um critério avaliativo uniforme das normas e
formas instrumentais, a fim de garantir seguranca juridica ao ato negocial.

Cumpre consignar que ao Departamento de Registro Empresarial e Integra¢ao —
DREI (antigo DNRC), subordinada a Secretaria da Micro e Pequena Empresa, cabe a
supervisao e coordenagdo dos o0rgdos incumbidos da execugdo dos servigos de registro
publico, bem como a consolidacdo de suas normas e diretrizes para solucionar duvidas
ocorrentes na interpretacao das leis.

Contudo, por tratar-se de questdes dogmaticas, consolidadas nos ultimos anos
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por legislagdes contraditorias e incertas — como o Codigo Civil, no seu Livro II, que versa
sobre o direito de empresa —, o proprio DREI fica de maos atadas para a instalacao de
procedimentos adequados as necessidades societérias.

Nessa seara enquadra-se a necessidade premente de implementag¢do de um novo
regramento para impedir o excesso de burocracia e liturgia das juntas comerciais,
incumbindo-as, apenas e taxativamente, da analise formal dos atos societarios levados
para registro, de acordo com os bons costumes empresariais € a ordem publica.

Sobre os casos em comento, para fins didaticos, ¢ de bom tom que se faca uma
breve andlise de cada um deles.

No primeiro caso, ¢ lamentavel que se tenha de onerar o Poder Judiciario para
fazer com que a Junta cumpra com sua principal atribuicdo, qual seja: tornar publico as
informagdes e os dados das empresas, seus socios e administradores.

Ora, se nem isso a Junta faz, seria melhor extingui-la, pois, a rigor, pelo principio
da publicidade, as informagdes constantes nas fichas cadastrais refletem a atualidade e
veracidade dos dados acerca das empresas e respectivo quadro societario.

No segundo caso, parece que a Junta se olvidou de um dos mais basilares
principios do Direito de Empresa, qual seja: o que define a empresariedade e seu
consequente registro nao € o objeto social e sim a conjugagdo dos fatores de produgao
que compreendem a organicidade da empresa.

Bastaria, pois, uma leve consulta a qualquer manual de Direito Societario que a
davida seria rapidamente dirimida, evitando a oneragdo da parte, com uma descabida
exigéncia.

Cumpre esclarecer, por curiosidade, que neste caso especifico a parte requente
do registro pretendia cumprir uma orientacao judicial, para se adequar a Lei de Faléncia
e Recuperacao Judicial e atuar em juizo.

Continuando, no terceiro caso, como norma geral de direito societario, sem
davida nenhuma, poder-se-ia aplicar o art. 30, § 1°, “b”, da Lei 6.404/1976, o qual
evidentemente prevé a possibilidade de quotas em tesouraria. Alids, esta ¢ a redagdo do
Enunciado 39 da JUCESP. Mais uma vez, aqui também, caberia uma breve leitura a
legislagdo, para evitar uma exigéncia mal exarada.

Isto posto, seja diante da impericia na analise de documentos societarios, seja no

retardo na atualizagdo dos dados cadastrais, o que ocorre ¢ que, vale reiterar, tais praticas
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criam uma gigantesca burocracia as empresas € aos seus sOcios.

Falta melhor orientacao as Juntas, principalmente no que concerne a observancia
de suas normas, o que acaba por ferir de morte o principio da eficiéncia administrativa,
sujeitando-se, inclusive a responsabilidade por seus atos.

Enfim, caso alguém se sinta prejudicado com a temeraria pratica registra, o
melhor caminho ¢ buscar o Poder Judicidrio para sanar a questdo. Parece-me, assim,
relevante a atencao do legislador para o registro de empresas, especialmente, nas questdes
aqui singelamente apontadas, de modo a buscar um aprimoramento institucional do
direito brasileiro e a desejada seguranca juridica aos atos negociais. Oxald, melhores dias

com melhores leis.

5. PONTOS POLEMICOS DO REGISTRO DE EMPRESA NAS HIPOTESES DE EXECUCAO DAS

MODALIDADES DE RESOLUCAO DA SOCIEDADE EM RELACAO A UM SOCIO

O desenvolvimento do tema, o que enseja um entendimento multifacetado do
conhecimento dos expedientes dogmaticos da legisla¢do societéria, o assunto foi dividido
em trés secoes, além da presente introducdo. Exclusao extrajudicial de socio, abordando
dois enfoques:

(1) anecessidade da presenca do quorum de trés quartos do capital social para

instalacdo da reunido ou assembleia em primeira convocagao ¢;

(i1) destinacdo das quotas do sécio excluido, com a possiblidade de deixa-las

em tesouraria. Na segunda, os aspectos atinentes a morte de socio e seus

reflexos no arquivamento do ato societario. Na terceira, a conclusdo.

5.1. Da exclusao extrajudicial de sécio

Sabe-se que conflitos entre socios sdo comuns no dia a dia societario, contudo,
0 que ndo se sabe ¢ como resolvé-los sem gerar danos e problemas para as empresas,
respingando nos seus resultados, na manutengdo dos empregos, no pagamento de
fornecedores, e, enfim, comprometendo o seu fim social.

No mesmo diapasao, a imprevisibilidade do sistema juridico ¢ um dos dramas

dos advogados societaristas que invariavelmente sdo instados a responder aos seus
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clientes envoltos em brigas societarias a fatidica pergunta: “Dr. ganharei esta causa?”.

Praticamente, essa ¢ uma resposta impossivel de se dar, principalmente, quando
o assunto ¢ tratado no ambiente das sociedades limitadas. Cumpre aqui dizer, ¢ verdade,
que melhor sorte se encontra na aplicabilidade das normas das Sociedades Por Agdes,
considerando que o seu proprio ordenamento juridico contribui para a seguranca juridica
e equilibrio nas relagdes entre os socios.

A gravidade quanto as dificuldades operacionais das sociedades limitadas tem
gerado importantes discussdes, como, por exemplo, a ocorrida na Fundacdo Getulio
Vargas (FGV), que utilizando os dados da Junta Comercial do Estado de Sao Paulo
(Jucesp), tragou o atual perfil destas sociedades.

O trabalho de pesquisa empirica desenvolvido, trouxe novas metodologias para
o desenvolvimento do estudo do Direito, merecendo especial atencdo a demonstragdo de
que um dos principais componentes gerador de confusdo e burocracia das sociedades
limitadas ¢ o Codigo Civil de 2002.

Alias, a comprovagdo empirica de determinados resultados ali apurados, que até
entdo, por mera intui¢do, se suspeitava ou se supunha, foi o grande feito da pesquisa
realizada pela FGV. Oportuno, neste sentido, observar que o estudo empirico com base
estatistica no direito ¢ uma tendéncia que vai melhorar a aplicabilidade das relagdes
sociais e negociais no Brasil, conforme também tem sido desenvolvido pela Associagdo
Brasileira de Jurimetria (ABJ), seja para a analise de situagdes ocorrentes no dia a dia,
seja, para a propositura de ideias acerca de novas operacionalidades juridicas.

Voltando, todavia, ao tema conflitos entre soOcios, especificamente nas
sociedades limitadas, uma boa solugdo para o problema ¢ optar pela exclusdo extrajudicial
de s6cio minoritario, para eliminar a briga que desequilibra e emperra o andamento da
sociedade. Logicamente, este expediente somente poderd ser implementado quando o
socio minoritario, em razao da pratica de atos graves, estiver colocando em risco o proprio
desenvolvimento da sociedade.

Entretanto, o que parece uma Otima alternativa, esbarra na dificuldade de sua
operacionalidade, especificamente na aplicagdo das questdes convocatorias,
deliberatdrias e, especialmente, registrarias.

Essas deliberacOes serdo tomadas em reunido ou em assembleias, conforme a

quantidade de socios existentes, sendo que as mesmas regras aplicadas para as
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assembleias, dependendo de previsdo contratual, também serdo aplicadas para as
reunioes.

A regra geral ¢ de que a assembleia ou reunido instala-se em primeira
convocagdo com a presenga de titulares de no minimo trés quartos do capital social, sendo
que, no caso de ndo se atingir o nimero suficiente deve-se efetuar uma segunda
convocacao, o que possibilita instalacdo com qualquer nimero de socios presentes.
As referidas convocagdes devem obedecer aos preceitos legais de publicacdo, no 6rgao
oficial da Unido ou do Estado, conforme o local da sede da sociedade, e em jornal de
grande circulacdo, as quais serdo publicadas por trés vezes, ao menos, devendo mediar,
entre a data da primeira inser¢ado ¢ a da realizacao da assembleia, o prazo minimo de oito
dias, para a primeira convocacdo, e de cinco dias, para as posteriores.
Ocorre, contudo, que ha hipoteses onde deliberagdo social pode ser tomada por socios
que representem mais da metade do capital social, como no caso de exclusao extrajudicial
de socio. Nestes casos, a divida recai sobre a necessidade de se efetuar uma segunda
convocagdo para instalagdo de assembleia ou reunido, quando ndo se atinja o nimero de
titulares de no minimo trés quartos do capital social no primeiro conclave.

A obrigatoriedade de realizagdo de uma segunda convocagdo ¢ uma oneragao
desnecessaria quando o quérum deliberativo € inferior ao quérum de instalagdo. Como
exemplo, pode-se citar a exclusdo extrajudicial de socio, quando a maioria dos sécios,
representativa de mais da metade do capital social, entender que um ou mais socios estdo
pondo em risco a continuidade da empresa, em virtude de atos de inegével gravidade.

Trata-se de norma especifica cujo objetivo ¢ de que a maioria dos sdcios possa
dar continuidade a atividade negocial, prestigiando os principios da manutencdo da
empresa, de sua preservacdo e de sua funcdo social.

Ora, ndo ¢ possivel que se pretenda a obrigatoriedade de duas convocagdes, por
auséncia de socios (minoritarios), quando ndo se chegard ao quérum de 75% para a
primeira instalagdo. Revela-se, pois, um procedimento desnecessario, moroso, caro e
burocratico a obrigagdo de realizacdo de duas convocacgdes quando a propria norma
permite que a deliberag¢do ocorra com o quorum de 50% mais um.

No mais vale destacar que na pratica, salvo quando reina harmonia plena na
sociedade, a instalacdo somente ocorre em segunda convocagdo, sem nenhuma utilidade

para a sociedade, ao contrario, como dito acima, gerando despesas com novas publicagdes
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e tempo dos socios e da propria sociedade.

Desta feita a interpretacao mais acertada da norma que impde a convocagao com
quorum minimo de 75%, deveria ser para aquelas Assembleias ou reunides onde a matéria
a ser deliberada imponha quérum mais qualificado e ndo para aquelas convocadas para
deliberagdes especificas de quorum de aprovacao de maioria do capital social, como no

caso de exclusao extrajudicial de socio.

5.2. Da exclusdo extrajudicial de socio — quotas em tesouraria

Conforme se viu no topico acima, um dos segredos do sucesso da vida
empresarial consiste na manutengdo de uma boa relagdo entre os socios que
conjuntamente se esfor¢am para o desenvolvimento dos interesses comuns da sociedade.

Entretanto, momentos de crise, sejam eles impulsionados por fatores
econOmicos externos e alheios ao controle da empresa ou, simplesmente, em razao da
ineréncia do risco negocial, podem afetar essa boa relacdo entre os socios, causando
conflitos e nefastas decorréncias para a empresa.

A quebra da harmonia societaria, a rigor, leva a resolucao da sociedade, que pode
ocorrer pela via judicial, por arbitragem, ou, ainda, através de decisOes internas da
sociedade, tomadas pela maioria dos sécios.

Enquanto a primeira ou segunda vias acarretam todos os 6nus de um processo, a
terceira ¢ a que permite uma solu¢do mais abreviada e que oferece maior seguranga
juridica, até porque, caso nao seja cumprida, facilitard seu conhecimento pelo Poder
Judicidrio ou por um Painel Arbitral, caso assim esteja acertado pelas partes.

E cedico que em organizagdes societarias regidas e organizadas por bons
instrumentos sociais, determinadas deliberagdes servem para agilizar e resolver
problemas internos das empresas, evitando a necessidade de outros meios juridicos, na
maioria das vezes, morosos € complexos.

No entanto, ndo ¢ a solugdo contratual que tem apresentando maior indice de
utilizacao nos casos de desacordos societarios, dado que grande parte dos instrumentos
que regem as sociedades sdo silentes quanto a estas questdes. Na pratica, contratos de
constituicdo ou alteragdo de sociedades, que deveriam ser elaborados por advogados,

acabam sendo objeto de confeccdo por profissionais de outras areas do conhecimento,
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que se aventuram na lavratura de instrumentos padronizados, como se coubessem e
servissem para todos as espécies de negdcios ou sOcios.

Neste diapasdo, a possibilidade de deliberacdo majoritaria para exclusdo
extrajudicial de sécio, quando um ou mais sécios estiverem colocando em risco a
continuidade da empresa, em decorréncia de ato de inquestionavel gravidade, apresenta-
se como um bom exemplo de solucao que se perfaz mediante alteragao do contrato social.

Para operacionalizar essa exclusao ha necessidade de previsdo contratual, bem
como a prévia convocacdo de todos os socios, por edital ou por outro meio, para
comparecimento em assembleia ou reunido especifica, para deliberar acerca da expulsao.
O ndo atendimento a estes requisitos viola o direito de defesa do socio que serd
desagregado da sociedade. Resulta, assim, nesta oportunidade, na chance de defesa do
socio acusado, como tentativa de permanecer na empresa.

Ainda, seguindo os formalismos necessarios, a assembleia ou reunido devera ser
presidida e secretariada por socios escolhidos entre os presentes, na forma que dispuser o
contrato social, podendo-se nomear secretario “ad hoc”. O socio podera ser representado
por outro s6cio, ou por advogado, através de outorga de mandato com especificagdo dos
atos autorizados. Serd, também, lavrada em livro préoprio a ata assinada pelos membros
da mesa e pelos socios participantes, ressaltando-se necessarias as assinaturas que
confiram validade as deliberagdes. Apds, copia da ata autenticada pela mesa, pelos sdcios
ou administradores serd apresentada a registro, conjuntamente com o instrumento de
mandato, se for o caso.

Tais expedientes referem-se, exclusivamente, ao cumprimento de obrigagao
formal, de acordo com o art. 1.085 do CC, uma vez que, antes mesmo da instalacao de
todo o ritual societario (constituicdo da mesa de trabalhos e etc.), os sdcios majoritarios
ja tomaram a decisdo de expulsar o minoritario da sociedade.

A exclusdo extrajudicial, destarte, apesar do excessivo rigor formal exigido,
representa um instituto juridico capaz de assegurar rapidez e agilidade para por fim as
disputas instaladas pelo minoritario, oferecendo, principalmente, condi¢des de preservar
o fim social da empresa.

Contudo, ndo ¢ so elevado grau de formalismo que complica e embaraca a
elaboragdo e realizacdo da expulsdo extrajudicial, também o exagerado nuimero de

entraves perante o registro empresarial (Junta Comercial), dificultam a efetividade e
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validade do ato societario.

Como exemplo, pode-se mencionar o problema que surge a partir da analise
juridica acerca das quotas do socio excluido. Ora, que fazer com essas quotas? Isto posto,
além da possibilidade legal de sua liquidacdo, também existe a hipotese da aquisicdo
dessas pela propria sociedade, colocando-as em tesouraria.

Especificamente, “quotas em tesouraria” ¢ um tema que nao esta dispositivado
no Cddigo Civil e sua utilizagdo depende de previsao supletiva das normas da Lei das
Sociedades por Acdes. Nada impede, todavia, sua implantacdo, desde que cumprida a
referida exigéncia legal.

No entanto, por falta de acuidade técnica, nao ¢ esse o entendimento dos 6rgaos
incumbidos da execu¢do do registro empresarial, os quais costumam impedir a
estipulacdo de “quotas em tesouraria” nas sociedades limitadas, sob o argumento de nao
haver dispositivo especifico naquele tipo societario.

Com o devido respeito, porém, esta analise ndo ¢ pertinente! Em primeiro lugar,
porque refere-se a uma decisdo de cunho exclusivo dos sécios, em segundo, por tratar-se
de um procedimento ha muito aceito e consolidado pelo direito societario e, em terceiro
lugar, por ser um meio juridico habilitado para equacionar uma situagao circunstancial da
sociedade, promovendo o desenvolvimento da atividade negocial.

De todo modo, ja que o presente artigo aponta esta dificuldade na execucao do
registro societario, aproveita-se para sugerir uma solucdo, qual seja: que os 6rgaos de
registro (incluindo o DREI) providenciem um estudo acerca do tema “quotas e
tesouraria”, posicionando-se de acordo com a Lei, doutrina e conforme as necessidades
das empresas, em favor de seu desenvolvimento. Enfim, o que se pretende ¢ banir

definitivamente os entraves que s6 majoram o tdo penoso “custo Brasil”.

5.3. Morte de sécio — problemas no registro

A morte ¢ um enigma da vida. Fendmeno inevitavel e incompreensivel ¢ a nossa
Ginica certeza. E verdade que a maior parte dos homens a temem, nio sendo incomum que
muitas pessoas nem mesmo queiram falar a respeito, deixando, inclusive, de tratar dos
aspectos sucessoOrios € patrimoniais que a morte acarreta.

Em termos empresariais, determinadas sociedades, por falta de preparo técnico
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na elaboracao dos contratos sociais (na pratica a maioria dos contratos societarios nao sao
elaborados por advogados) ou, simplesmente, por auséncia de preocupagdo com o tema,
possuem regras pouco claras e racionais para o caso de falecimento de algum de seus
sOcios.

Do ponto de vista legal, numa analise dogmatica, o assunto ¢ tratado pelo Codigo
Civil, na Se¢ao que dispoe acerca da Resolucao da Sociedade em Relagdao a Um Socio —
art. 1.028 —, cujo dispositivo determina que no caso de morte de sécio, liquidar-se-a sua
quota, salvo: se o contrato dispuser diferentemente ou, se os socios remanescentes
optarem pela dissolucdo da sociedade. H4, ainda, pela regra, a possibilidade de, por
acordo com os herdeiros, regular-se a substituicdo do socio falecido.

Nesta direcdo, também apontam os regramentos depreendidos na Instrugdo
Normativa 10 do DREI — Departamento de Registro Empresarial e Integracao,
item 3.2.13 —, e no Enunciado 13.1 da Jucesp — Junta Comercial do Estado de Sao Paulo.

Portanto, na hipotese de morte de sécio, trés situagdes podem surgir, as quais
didaticamente sdo assim distribuidas: (i) liquidagcdo das quotas do falecido, no caso do
siléncio do contrato sobre questdes sucessorias ou, disposi¢do especifica pela
continuidade das atividades negociais apenas pelos remanescentes; (ii) inser¢ao dos
herdeiros do falecido no quadro societario, no caso do contrato social assim prever e,
finalmente, (iii) continuidade dos negbcios sociais com socios remanescentes € 0S
herdeiros do sdcio falecido, no caso de acordo entre as partes.

Na ocorréncia da primeira, o Codigo Civil, em seu art. 1.031, assevera que se
deve liquidar a quota do falecido, com base na situagdo patrimonial da sociedade, a data
da resoluc¢do, verificada em balango especialmente levantado. Por 6bvio, o capital social
sofrerd a correspondente redugdo, salvo se os demais socios suprirem o valor da quota. A
quota liquidada sera paga, nos termos do § 2° do art. 1.031, em dinheiro, no prazo de 90
(noventa) dias, a partir da liquidacdao, salvo acordo, ou estipulacdo contratual em
contrario.

Na segunda e terceira situacdes apresentadas, ou seja, havendo disposi¢do
contratual pelo prosseguimento da sociedade com os herdeiros ou por composicao entre
as partes envolvidas, o espolio devera exercer os direitos e obrigagdes do falecido na
sociedade, até que seja definida e homologada a partilha.

Se inventario estiver encerrado, os herdeiros ou sucessores assumirdo Seus
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respectivos direitos, instruindo-se o ato de admissao com uma carta de adjudicagdo de
bens ou formal de partilha.

Cumpre esclarecer que havendo alienagao, cessdo, transferéncia, transformagao,
incorporacdo, fusdo e cisdo parcial ou total e extingdo, bem como nas demais hipoteses
em que recair responsabilidade do espolio, sera indispensdvel a apresentagdo do
respectivo alvara judicial especifico para a pratica do ato.

De maneira simplificada, sdo essas as regras e os procedimentos societarios
aplicaveis na ocorréncia de falecimento de sécio, evidenciando-se que o instituto da
liquidacdao de quotas ¢ o instrumento mais célere e viavel para a continuidade das
atividades negociais.

Contudo, para se dar eficacia e validade aos atos societarios, posteriormente ao
falecimento de sbcio, necessita-se efetuar a instrumentalizacdo e regularizacdo da
sociedade perante do registro societario competente, através de alteragdo de contrato
social. Exatamente ai que ocorre o problema!

Quando da operacionalizagdo do ato societdrio, em face da mudanga do status
societario, em razdao do falecimento de um dos socios,a burocracia, a falta de
conhecimento juridico e a auséncia de uniformidade avaliativa acerca do tema, junto aos
orgdos incumbidos da execug¢do do registro societario, impedem um desencadear
tranquilo e transparente para obtencdo da validade e publicidade do ato.

Os referidos 6rgdos, habitualmente, em qualquer das trés situacdes elencadas
(também na hipotese de liquidacao de quotas), exigem o efetivo ingresso dos herdeiros
no quadro societario, ainda que seja para cederem e transferirem suas quotas no mesmo
instrumento societdrio; ainda que se tenha clausula especifica vedando a entrada de
herdeiros na sociedade.

Nao ¢ raro, igualmente, que exijam alvara judicial ou formal de partilha, para
situagdes onde ndo ha tal necessidade legal. Quer dizer: na pratica, ao arrepio da Lei e do
contrato social, basta morrer um dos integrantes do quadro societario para que insira um
carimbo de exigéncia no ato de alteracdo contratual. Trata-se de um cendrio inusitado e
delirante, pois obriga que o socio remanescente aceite os herdeiros que ndo quer na
sociedade e obriga os herdeiros que nao querem ser sdcios a ingressarem no quadro social,
contrariando, desta forma, a vontade de todos.

De uma vez s, sob a optica constitucional, sdo feridos de morte os principios, da
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autonomia da vontade das partes, da livre associacdo, da preservacao da empresa e de sua
func¢ao social.

O principio da autonomia da vontade e da livre associag@o sdo violados a partir
do momento que ninguém podera ser compelido a associar-se ou a permanecer associado.
Os principios da preservacao da empresa e de sua fungdo social sdo violados quando se
destroi a harmonia social, afetando a capacidade de desenvolvimento e continuidade da
atividade. O resultado, via de consequéncia, serd a perda de empregos, falta de pagamento
aos fornecedores e a queda de qualidade dos produtos ou servigos prestados aos
consumidores.

Enfim, ndo cabe aos 6rgdos de registro interferir em assuntos sucessorios,
devendo tdo somente obedecer a escolha e vontade dos s6cios no momento em que
fincaram suas bases contratuais.

Bem, e se o caro leitor estiver com um problema similar ao que foi aqui descrito,
tomo a liberdade de apresentar algumas alternativas que talvez solucionem a questao,
assim vejamos:

(i) demonstrar ao serventudrio o erro da exigéncia exarada, com base nos

fundamentos legais, alguns deles aqui singelamente expostos;

(i1)) persistindo o entendimento equivocado do 6rgao registrario, ¢ de bom tom
levar o assunto para as respectivas areas de chefia, com copia do
expediente para as ouvidorias ou 6rgdo correicional competente; por fim,
nao havendo solugdo administrativa; e

(ii1)) resposta estara na busca da Tutela Jurisdicional, através do remédio
juridico que melhor couber ao caso concreto, na maioria das vezes, a
interposicao de um Mandado de Seguranca.

Minha experiéncia demonstra que as duas primeiras alternativas costumam dar

bons resultados, contudo, nao da para deixar de consignar nosso lamento e desgosto com

a excessiva e indesejada burocracia, outra inevitavel certeza da vida dos brasileiros.

5.4. Conclusao acerca dos temas relativos a resolucao da sociedade em rela¢ao a um

socio

Diante do todo exposto, vale destacar os seguintes pontos:
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(1) no que toca a exclusdo extrajudicial de sécio, especificamente, sobre o
quorum de instalacdo para validade da assembleia ou reunido que delibera
acerca da expulsdo de socio, ndo ¢ possivel que se pretenda a
obrigatoriedade de duas convocagdes, por auséncia de sdcios
(minoritarios), quando nunca se chegara ao quorum de 75% para a primeira
instala¢do. Revela-se, pois, um procedimento desnecessario, moroso, caro
e burocratico a obrigacdo de realizacdo de duas convocagdes quando a
propria norma permite que a deliberacdo ocorra com o quérum de 50%
mais um. Ademais, na pratica, salvo quando reina harmonia plena na
sociedade, a instalagdo somente ocorre em segunda convocagdo, sem
nenhuma utilidade para a sociedade, ao contrario, torna-se um fato gerador
de despesas com novas publicagdes e perda de tempo dos socios e da
propria sociedade.

(1) no que toca a exclusdo extrajudicial de socio, especificamente, sobre a
possibilidade de manter as quotas em tesouraria, entendo que esta ¢ uma
matéria que se refere a uma decisdo de cunho exclusivo dos socios, sendo
vedado aos O0rgdos responsaveis pela execucao do registro se imiscuirem
em assuntos desta natureza.

(iii) e, finalmente, no que toca & morte de s6cio, mais uma vez, reitera-se que
ndo cabe aos orgaos de registro interferir em temas cuja origem advenha
do controle material societario, devendo, assim, as Juntas Comerciais,
obedecer a escolha e vontade dos s6cios no momento em que fincaram
suas bases contratuais.

Isto posto, diante das enormes dificuldades na execugdo do registro societario,
como fecho conclusivo, aproveita-se para sugerir uma solucao, qual seja: que os 6rgaos
de registro (incluindo a Secretaria da Micro ¢ Pequena Empresa da Presidéncia da
Republica e o DREI) providenciem um detalhado estudo acerca dos temas referentes a
exclusdo extrajudicial e morte de sdcio, como hipoteses de resolucdo da sociedade em
relagdo a um socio, posicionando-se de acordo com a Lei, doutrina e conforme as
necessidades das empresas, em favor de seu desenvolvimento, a fim de banir,

definitivamente os entraves que s6 majoram o tdo penoso “custo Brasil”.
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6. VISAO ATUAL ACERCA DO REGISTRO EMPRESARIAL E SEUS PROBLEMAS

As juntas comerciais, incumbidas do registro de empresa, costumam olvidar de
suas atribuicdes origindrias e delimitadas pela legislagdo, examinando muito além das
formalidades legais. Elas entram no mérito das discussodes societarias, o que deveria caber
— do ponto de vista principiolégico e dogmatico — exclusivamente ao Poder Judiciério.
Além disso, ndo ha uniformidade no registro societario. E proprio do Registro Publico de
Empresas decisdes conflitantes e antagdnicas, muitas vezes em expedientes societarios
idénticos. Nao sao poucas as vezes que um instrumento societario apto para registro numa
determinada junta, ndo esta em condi¢des de registro em outra.

Cumpre salientar que nao se trata de um fato isolado ou pontual, de uma ou outra
junta, considerando que em todo o Brasil a reclamacdo dos advogados, contabilistas e
empresarios € a mesma: as juntas comerciais ultrapassam suas atribui¢des legais quanto
a analise formal das prescri¢cdes definidas por lei. Falta orientagdo as juntas comerciais,
principalmente no que concerne a observancia de suas normas legais e regulamentares.
Tal situacdo compromete a fiscalizacdo juridica contra abusos e infragdes,
impossibilitando, via de consequéncia, uma melhoria dos servigos pertinentes ao registro
empresarial, o que seria oportuno como mola propulsora das atividades negociais. E
conveniente, pois, que haja um critério avaliativo uniforme das normas e formas
instrumentais, a fim de garantir segurancga juridica ao ato negocial.

Mas nao ¢ s0, cada vez mais, passa a ser comum que as Juntas Comerciais
proponham  “ex-oficio” revisao administrativa de arquivamentos societarios
anteriormente e validamente registrados. Esta revisao se lastreia no equivocado controle
material dos atos societarios, se imiscuindo no mérito das relagdes entre os socios, muitas
vezes em questdes deliberatdrias essenciais para o sucesso da atividade negocial ou, até
mesmo, de cunho pessoal.

Por fim, vale, novamente, asseverar o que ja tivemos a oportunidade de registrar
na obra Coordenada pelo Professor Fabio Ulhoa Coelho,’ assim vejamos:

“Com esta pratica, os orgaos registrarios consideram que qualquer ato pode

ser desarquivado, seguindo o critério avaliativo do chefe hierarquico, pouco

5 COELHO, Fabio Ulhoa (org.). Tratado de direito comercial: introdugdo ao direito comercial, teoria geral
das sociedade.
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importando se geraram ou ndo efeitos, assim como desconsideram todos os
possiveis contratos entabulados com terceiros ou mesmo a publicidade, a
eficdcia ou a seguran¢a que seu registro gerou.

Aqui esta o problema: as Juntas Comerciais tém suas finalidades definidas em
Lei e, no que toca ao controle da legalidade do ato societario, suas atribuigdes
se cingem apenas a forma. Em regra, somente ao Poder Judicidrio cabe a
analise material e a determinagdo do desarquivamento de contratos
societarios. Possibilitar as Juntas examinar problemas de mérito, proprios dos
participantes de sociedade, significa invasdo de competéncia.

Todavia, vale ressalvar, que em alguns poucos casos, o 6rgido incumbido da
execucdo do registro publico de empresas pode suspender o arquivamento de
atos societarios quando constatar indicios de fraude ou simula¢do do ato
registral. Reitere-se, trata-se de medida excepcional e que deve ser subsidiada
com os fundamentos juridicos proprios — sempre no tocante a formalidade.
Assim, s@o hipoteses raras onde cabem as partes, algumas vezes vitimas de
crimes com repercussdes societarias, promover um pedido de suspensdo do
registro — dirigido ao chefe hierarquico do orgéo (presidente), munido de um
Boletim de Ocorréncia ou da instauragdo de Inquérito Policial —, para que a
junta promova a suspensao do arquivamento do ato societario, até posterior
determinagdo judicial, cuja tutela sera obrigatoriamente provocada pela parte
lesionada.

O procedimento, neste caso, deve ser encaminhado ao plenario da junta
comercial para que o colegiado ratifique a decisdo do presidente, através de
seus vogais, representantes da sociedade civil organizada, quanto a suspensio
ou nao do ato, devendo o Poder Judiciario por ultimo definir se deve ou nio
desarquiva-lo. Alids, sobre este assunto ha decisdo do STF: “ndo tem,
portanto, o registro de empresas o poder de desarquivar os atos societarios
definitivamente arquivados, ainda que venha a concluir, posteriormente, pela
sua ilegalidade. Somente o Poder Judiciario podera fazé-lo. O Supremo
Tribunal Federal ja teve oportunidade de acolher essa linha de entendimento”.
(Decisao Unanime do STF, Recurso Extraordinario 79.432/AM, Primeira
Turma, publicado na RTJ 72, pg. 280). E oportuno asseverar que qualquer
justificativa para o desarquivamento improprio de um contrato de sociedade

seria reconhecer a fun¢do jurisdicional e contenciosa do registro de empresa,
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0 que ndo ¢ adequado e ndo contribui para o desenvolvimento da atividade
negocial.

Enfim, estipular e¢ definir os limites do Registro Publico de Empresas,
aperfeicoara a organizagdo empresarial que tem como resultado a efetiva

seguranga juridica e, via de consequéncia, a redugdo do “custo Brasil”, para

beneficio da atividade negocial e seu implemento e desenvolvimento™.®
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